AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” DI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DETERMINAZIONE
DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

) LFn 200
N._ O / del 2 6 FFo. o075

OGGETTO: Adozione dell’impegno di spesa per la liquidazione dei compensi Febbraio 2025 al
Direttore Generale, al Direttore Sanitario ed al Direttore Amministrativo.

L'anno 2025, il giorno 26 del mese di TEBGQRA (O , in Catania, presso la Sede
dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane, il Dirigente Responsabile della Unita Operativa Complessa
Gestione Risorse Umane, sulla base dell'istruttoria espletata dal Responsabile dell’Istruttoria Dott.
Mario Zuccarello, adotta il seguente provvedimento, rientrante nelle funzioni delegate giusta
Regolamento aziendale disciplinante le modalita di esercizio e di delega dell’attivita
amministrativa, adottato con Deliberazione n. 625 del 13 giugno 2023, confermata dal Commissario
Straordinario con nota n. 18 del 20/02/2024, aggiornato con Deliberazione n. 224 del 09/08/2024,
emanato nel rispetto ed in applicazione dei principi di cui al precitato Regolamento, nell’ambito
delle competenze delegate individuate dall’art. 6 del Regolamento.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA
GESTIONE RISORSE UMANE

Vista la deliberazione della Giunta Regionale di Governo n.327 del 27/08/2009, con la quale
viene fissato il compenso dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie della Regione Siciliana;

Visto il DPCM 502/92 come successivamente modificato del DPCM 319/2001 che fissa la
misura del trattamento economico del Direttore Sanitario ed Amministrativo delle Aziende
Sanitarie;

Visto il Decreto Presidenziale di nomina del Direttore Generale dell’ARNAS “Garibaldi”
n.321/Serv. 1°/S.G./2024

Visto il contratto individuale di lavoro del Direttore Amministrativo dell’ARNAS, sottoscritto
in data 16/11/2021;

Visto il contratto individuale di lavoro del Direttore Sanitario dell’ARNAS, sottoscritto in
data 02/09/2024;
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Richiamate le ulteriori e successive disposizioni regionali in materia di trattamento
economico del Direttore Generale, dei Direttori Amministrativi e dei Direttori Sanitari delle
Aziende Sanitarie della Regione Siciliana;

Vista la delibera del Direttore Generale n. 822 del 17/12/2019 con la quale ¢ stato adottato il
nuovo Piano dei Conti Aziendali;

Accertata la spesa complessiva risultante dalla prima nota contabile n. 3 causale PNGEST
anno 2025, allegata e parte integrante, che riclassifica gli importi relativi al mese di Febbraio 2025
nei rispettivi conti economici;

Preso atto che nulla osta al pagamento delle competenze stipendiali sopra esposte.
DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa, che qui vanno intesi ripetuti e trascritti, autorizzare il pagamento
delle competenze stipendiali relative al mese di Febbraio 2025 in favore del Direttore Generale, del
Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, cosi come risultante dalla prima nota contabile

n. 3 causale PNGEST anno 2025, allegata e parte integrante del presente atto.

Il Responsabile dell’Istruttoria

Dott. 1\}7 /c(;arello / A

Il Direttore UOC
Gestione Risorse Umane
Dott. Daniele Sorelli

Y

Pagina 2-3



U.O.C. Economico Finanziario Patrimoniale

Bilancio 2025
Autorizzazione n. - Sub
Conto COMPENSI ORGANI ISTITUZIONALI FEBBRAIO 2025

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal
e si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

omico Finanziario e Patrimoniale”
. Roccella

Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C.
- Dott.

/

Il presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda www.ao-garibaldi.ct.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura del

sig. , Responsabile del procedimento di pubblicazione
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P.ZZA SANTA MARIA DI GESU' 5 A/B/C
CATANIA (CT), ITALIA, CAP: 95123

A.R.N.A.S. GARIBALDI A /

%

AZIEKDA OSPECALIERA DI RILIEVO
NAZIOKALE £ DIALTA SPECIALZZAZIONE

C.F. e P.IVA 04721270876

STAMPA BILANCIO DI VERIFICA

Elementi di selezione:

Anno: 2025, Contabilita: UFFICIALE, Tipo Movimento: Civile, Prima Nota: 5, Causale: PNGEST - PRIMA NOTA GESTIONALE, Dettaglio Conto, Dettaglio per
fornitori/clienti, Tutti i Movimenti

Conto
20004500057

20004500058
20010000010
20010000030
2 04

20407020340

Descrizione conto
BORSE DI STUDIO - PROGETTI PSN - FAST MED

BORSE DI STUDIO - RICERCA SCIENTIFICA
INDENNITA' DIRETTORE GENERALE

ONERI SOCIALI DIRETTORE GENERALE
INDENNITA' DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ONERI SOCIALI DIRETTORE AMMINISTRATIVO
INDENNITA' DIRETTORE SANITARIO

ONERI SOCIALI DIRETTORE SANITARIO

INDENNITA' E RIMBORSO SPESE Al MEMBRI DI
COMMISSIONI VARIE

Debiti verso professionisti e collaboratori (ad esclusione
degli organi direttivi)

Dettaglio Soggetti

1596

20409010380

COMPONENTE O.LV.

Debiti per Erario c/ritenute su lavoro dipendente

Dettaglio Soggetti

1952
2339

20409010584

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATO BANCA D'ITALIA

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATO ADD. COMUNALE E
REGIONALE

Debiti per Erario c/Irap

Dettaglio Soggetti

2888

20410010142

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATO CATANIA

Debiti verso INPDAP

Dettaglio Soggetti

2342
3625

20410010241

TESORERIA PROVINCIALE DELLO STATO - LN.P.D.A.P.
IN.P.S. - CATANIA -

Debiti verso INPS

Dettaglio Soggetti

3625

2041001

IN.P.S. - CATANIA -

Debiti verso ONAOSI

Dettaglio Soggetti

2804

20411050501

FONDAZIONE O.N.A.0.S.I. GESTIONE ENTRATE CONTRIBUTIVE

Debiti verso organi istituzionali

Dettaglio Soggetti

117149
117154
117156
1596

20411059910

DIRETTORE GENERALE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO
COMPONENTE O.LV.

Altri Debiti diversi

Dettaglio Soggetti
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Dare
4 597,75

15 442,31
12 912,32
344477
10 329,24
241216
10 329,82
2 755,81
7 500,52

0,45

0,45

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21 869,97

603541
6 586,24
6 470,73
277759

4 398,65

http:\\www.ao-garibaldi.ct.it

Tel : (+39) 0957591111

Avere
1,52

3,80
0,93
0,00
0,94
0,00
0,89
0,00

0,45

6 466,04

6 466,04

16 107,64

14 923,86
118378

4783,65

4 783,65

8 948,94

401766
4 931,28

10 859,95

10 859,95

39,44

39,44

33 571,38

1291232
10 329,24
10 329,82

0,00

18 854,85

Saldo Sez.N.Mov

459623 D
15438,51 D
1291139 D

344477 D
10 328,30

241216

D
D
1032893 D
275581 D
D

7 500,07

6 465,59 A

6 465,59

16 107,64 A

14 923,86
118378

478365 A

4 783,65

8 948,94 A

401766
4 931,28

10 859,95 A

10 859,95

3944 A

3944

1170141 A

687691
374300
385909
277759

14 456,20 A
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STAMPA BILANCIO DI VERIFICA

Conto Descrizione conto Dare Avere Saldo Sez.N.Mov
Dettaglio Soggetti
172392 PRESTITALIA S.P.A. 0,00 937,00 937,00 A
172435 BANCA PROGETTO S.P.A. 0,00 750,00 75000 A
172453 ANAAO - ASSOMED 0,00 76,00 7600 A
172504 UNICREDIT SP.A. 0,00 830,00 83000 A
219890 INCARICHI SANITARI A TEMPO DETERMINATO - LINEA 4.1 PSN 357832 12.519,30 894098 A
2019
219892 INCARICHI NON SANITARI A TEMPO DETERMINATO - LINEA 820,33 372755 290722 A
4.1 PSN 2019
2216 ASSOCIAZIONE NAZIONALE MEDICI DIREZIONE OSPEDALIERA 0,00 15,00 1500 A
- ANMDO SICILIA
20411059913 Debiti per pignoramenti 0,00 1 137,00 1137,00 A 1
Dettaglio Soggetti
179063 IFIS NPL INVESTING S.P.A. 0,00 1 137,00 113700 A
45001000022 IRAP - PERSONALE ASSIMILATO LAVORO DIPENDENTE 4 783,65 0,00 478365 D 1
Totali : 100 777,42 100 777,42 0,00 42
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